&) PROSEGUR

Madrid, septiembre de 2021

Sefores
Pacto Mundial de Naciones Unidas
Nueva York, EE. UU.

Como cada afio, me permito confirmar el compromiso de Prosegur con la iniciativa del Pacto
Mundial de Naciones Unidas y la promocién de los Diez Principios en las areas de Derechos
Humanos, Normas Laborales, Medio Ambiente y Lucha contra la Corrupcion.

Quiero aprovechar esta oportunidad para destacar que en 2021 la compafiia ha aprobado un
nuevo Plan Director de Sostenibilidad. De hecho, Prosegur ha integrado los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) en su estrategia de negocio y su sistema de gobierno y trabaja de
forma intensa en diez de ellos, que son aquellos en los que la empresa realmente puede marcar
la diferencia.

Este Plan Director de Sostenibilidad se estructura en cuatro grandes areas de actuacion: Etica,
Transparencia y Gobernanza; Personas; Trabajo Seguro y Medioambiente. En conjunto son 63
iniciativas concretas para las cuales la compariia ha definido una serie de indicadores detallados
gue le permitan medir su impacto y evolucion.

Adicionalmente, hemos establecido un Comité de Sostenibilidad, liderado por los miembros del
Comité de Direccion, cuya labor principal es definir los objetivos, planes de actuacién y practicas
de la compaiiia en esta materia. Con la creacién de este drgano y la nueva funcién de supervision
por parte de la Comision de Sostenibilidad, Gobierno Corporativo, Nombramientos y
Retribuciones, la sostenibilidad se configura como un eje de actuacién prioritario.

Christian Gut

Consejero Delegado Prosegur

Reciban un cordial saludo,



